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Das Umweltbundesamt (UBA) ist Anlaufstelle in nahezu allen Fragen des Umweltschutzes. Es arbeitet für den Schutz 
von Wasser, Boden und Luft und an den übergreifenden Themen Umwelt und Gesundheit, Klimaschutz und Energie, 
Verkehr sowie Abfall und Fragen des technischen Umweltschutzes. Als Bundesoberbehörde gehört das UBA zum 
Geschäftsbereich des Bundesministeriums für Umwelt, Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit. 
 
Für unser Fachgebiet IV 1.3 „Pflanzenschutzmittel“ mit Dienstsitz in Dessau-Roßlau – Bauhausstadt im Dessau-
Wörlitzer Gartenreich - suchen wir zwei 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiter/innen 
 
Die Arbeitsverhältnisse beginnen so bald wie möglich und sind bis zum 30.06.2017 befristet.  
 
Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Gehen solche Bewerbungen ein, wird im Einzelfall geprüft, ob den 
Teilzeitwünschen im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten entsprochen werden kann.  
 
Ihre Aufgaben: 

• Bewertung des Abbaus, des Verhaltens von Pflanzenschutzmitteln in der Umwelt und des Gesamtrisikos für 
das Grundwasser  

• Prüfung von Studienberichten auf Validität und Plausibilität, Expositionsabschätzungen sowie Erstellung von 
Bewertungsberichten, Managementvorgaben, Monographien und fachlichen Stellungnahmen 

• Festsetzung von Anwendungsbestimmungen und anderen Risikomanagementmaßnahmen im Zulassungs- und 
Genehmigungsverfahren von Pflanzenschutzmitteln 

• Fortentwicklung von Prüf- und Bewertungsverfahren zur Expositionsabschätzung sowie der Risikobewertung 
und des -managements zum Schutz des Grundwassers (z.B. Expositionsmodellierung und 
zulassungsbegleitendes Monitoring)  

• Initiierung und Begleitung von Forschungs- und Entwicklungsvorhaben 
• Beiträge zur Kommunikation umweltbezogener Risiken von Pflanzenschutzmitteln  
• Vorstellung von Ergebnissen und Positionen in nationalen und internationalen Fachveröffentlichungen und 

Fachveranstaltungen 
• Vertretung in nationalen und internationalen Fachgremien 
• Bearbeitung der Aufgaben in interdisziplinären Expertenteams 

 
Ihr Profil: 

• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom-Uni) der Biologie, Chemie, 
Hydrologie, Geoökologie, Umweltwissenschaften oder verwandter Fachbereiche, bevorzugt mit Promotion 
bzw. gleichwertigen Fähigkeiten und Erfahrungen  

• umfassende Kenntnisse der Umweltbewertung und des Risikomanagements chemischer und biologischer 
Stoffe (speziell zum Umweltverhalten von Stoffen im land- und forstwirtschaftlichen Bereich) 

• vertiefte Kenntnisse im Bereich des Vollzugs von Gesetzen des Stoffrechts und den damit verbundenen 
Abläufen. Kenntnisse im Bereich des Natur- und Gewässerschutzrechts sind von Vorteil 

• vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Umweltverhalten, physikalischer Chemie, Hydrologie  
und Simulationsmodellierung 

• sehr gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift 
• gute IT-Kenntnisse (speziell im Umgang mit MS-SharePoint und Datenbanken) 
• selbstständig, sehr engagiert, kreativ und aufgeschlossen 
• Teamfähig, zielgruppenorientiert und mit hohem Kommunikationsgeschick      

 
Unser Angebot: 
Wir bieten Ihnen im Rahmen flexibler Arbeitszeiten einen verantwortungsvollen und abwechslungsreichen 
Arbeitsplatz in einer wissenschaftlichen Behörde. Weiterbildung ist ein wichtiger Bestandteil unserer 
Personalentwicklung. Wir unterstützen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. 
 
Dotierung: Entgeltgruppe 13 TVöD (Tarifgebiet Ost)  
Kenn.-Nr.: 34/IV/15 
Bewerbungsfrist: 22.10.2015 (Bewerbungen, die nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehen [Eingangsstempel des 
UBA], können nicht mehr berücksichtigt werden.)
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Nähere Auskünfte zum Anforderungs- und Aufgabenprofil erteilen Ihnen Herr Dr. Jörn Wogram unter 0340 2103-
3241 oder Frau Christina Pickl unter 0340 2103-3128.  
 
Förderliche Vordienstzeiten/einschlägige Berufserfahrung können ggf. im Einzelfall innerhalb der Entgeltgruppe auf 
die Stufenzuordnung angerechnet werden. Das UBA übernimmt bei Vorliegen aller persönlichen und rechtlichen 
Voraussetzungen die Zahlung von Reisekosten, Trennungsgeld sowie Umzugskosten gemäß 
Bundesreisekostengesetz (BRKG), Trennungsgeldverordnung (TGV) und Bundesumzugskostengesetz (BUKG). 
 
Das UBA gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Männern und Frauen. Begrüßt werden Bewerbungen von 
Menschen aller Nationalitäten. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Das UBA begrüßt Bewerbungen auf umweltfreundlichem Papier. Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (ein 
Hinweis auf die Personalakte genügt nicht) schicken Sie bitte ausschließlich in schriftlicher Form (keine E-Mail) 
unter Angabe der Kenn.-Nr. an die Bewerberbetreuung des UBA. 
 

 

 


