
Im Department für Agrarökonomie und Rurale Entwicklung der Georg-August-Universität 

Göttingen ist ab dem 01. Mai 2016 (oder später) eine Stelle als 

Post-Doc im Bereich Lebensmittelmarketing und 

Konsumentenverhalten 

in Vollzeit (zzt. 39,8 Stunden/Woche) für die Dauer von zunächst 3 Jahren mit der 
Möglichkeit einer Verlängerung für weitere 3 Jahre nach erfolgreicher Evaluation zu 
besetzen. Die Stelle ist teilzeitgeeignet. Die Entgeltzahlung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 
TVL. 

Ihre Aufgaben 

 Eigenständige Forschung in den Themenfeldern Konsumentenverhalten, 
Agrarmarketing, Business-to-Business-Marketing oder verwandten Gebieten 
(eigene Schwerpunktsetzung gewünscht). 

 Möglichkeit zur Weiterqualifikation, ggf. auch Habilitation (kumulativ). 
 Mitwirkung an den Lehrveranstaltungen in der Studienrichtung Agribusiness 

(Vorlesungen, Übungen, Seminare). Die Lehrverpflichtung liegt z.Zt. bei 4 SWS. 
 Betreuung von studentischen Abschlussarbeiten und Mitbetreuung von 

Promotionen (eigene Forschergruppe). 
 Beantragung von eigenen Forschungsprojekten. 

Wir bieten: große Freiheit bei der fachlichen Ausrichtung, flexible Arbeitszeiten, eigenes 
Forschungs- und Reisebudget, gutes Arbeitsklima am Department. 

Ihr Profil  

 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium und eine Promotion im 
Bereich Marketing oder einem verwandten Themenfeld. 

 Kenntnisse in mindestens einem der folgenden Themengebiete: 
Konsumentenverhalten, Nachhaltigkeitsforschung, Agribusinessmanagement, 
B2B-Marketing, Supply Chain Management. 

 Know-how in multivariaten Verfahren der empirischen Forschung. 
 Sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache.  
 Erste Publikationserfahrungen in peer-review-Zeitschriften. 
 Internationale Erfahrungen und/oder Bereitschaft zu Forschungsaufenthalten im 

Ausland erwünscht. 

Die Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert 
sind, eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
nachdrücklich zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte Menschen werden bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  Bewerbungen mit den üblichen 
Unterlagen werden bis zum 31.03.2016 erbeten an Georg-August-Universität Göttingen, 
Prof. Dr. Achim Spiller (ausschließlich elektronisch per E-Mail, als ein PDF-Dokument an 
a.spiller@agr.uni-goettingen.de. Für Rückfragen steht Ihnen Herr Prof. Spiller (Telefon: 
0551 - 399897) gerne zur Verfügung.  

 
 



 


