
P l a t z h a l t e r

Forschung für eine Gesellschaft
im Wandel: Das ist unser
Antrieb im Forschungszentrum
Jülich. Als Mitglied der
Helmholtz-Gemeinschaft stellen
wir uns großen gesellschaft-
lichen Herausforderungen
unserer Zeit und erforschen
Optionen für die digitalisierte
Gesellschaft, ein klima-
schonendes Energiesystem
und ressourcenschützendes
Wirtschaften. Arbeiten Sie
gemeinsam mit rund 7.500
Kolleginnen und Kollegen in
einem der größten Forschungs-
zentren Europas und gestalten
Sie den Wandel mit uns!

Die Position ist bis zur
erfolgreichen Besetzung
ausgeschrieben. Bitte
bewerben Sie sich daher
möglichst zeitnah. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung über
unser
Online-Bewerbungsportal!

Fragen zur
Ausschreibung?
Kontaktieren Sie uns gerne
über unser Kontaktformular.
Bitte beachten Sie, dass aus
technischen Gründen keine
Bewerbungen per E-Mail
angenommen werden
können.
www.fz-juelich.de

Batterien bewegen uns und unsere Welt - sie starten unser Auto, lassen die Zeiger
unserer Uhren laufen und sorgen dafür, dass wir überall Bilder mit unseren
Smartphones machen können. Am Helmholtz-Institut Münster Ionenleiter für
Energiespeicher (IMD-4 / HI-MS) fokussieren wir uns auf die Elektrolytforschung als
Schlüsselbereich für zukünftige Batteriekonzepte. Die wichtigsten
Forschungsaktivitäten umfassen das Design, die Synthese, die Charakterisierung und
die Verarbeitung von anspruchsvolleren Batterieelektrolyten und -chemien. Wir sind
an der Außenstelle Münster des Forschungszentrums Jülich angesiedelt und arbeiten
eng mit der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster (WWU) und der
Rheinisch-Westfälischen Technischen Hochschule Aachen (RWTH) zusammen. So
ist es uns möglich, die Expertise in der Batterieforschung zu bündeln und dieses
wichtige Zukunftsfeld der Elektrolytforschung erheblich voranzutreiben.

Verstärken Sie diesen Bereich zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Sachbearbeiter:in Finanzen und
Controlling in der Energieforschung
(w/m/d)

Ihre Aufgaben:
• Unterstützung der Leitung bei der operativen Planung und Steuerung des

Ressourcenbedarfs im IMD-4
• Erstellung und Bewertung von Berichten, Analysen und Kostenkalkulationen
• Unterstützung bei der Finanzplanung für Projektanträge sowie im

Drittmittelmanagement
• Budgetüberwachung
• Nachverfolgung von Plan- und Ist-Abweichungen
• Vorbereitung von Unterlagen und Präsentationen

Ihr Profil:
• Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen oder

https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025-113?apply
https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025-113?contact
http://www.fz-juelich.de


verwaltungsbezogenen Bereich
• Sie verfügen über mehrjährige, relevante Berufserfahrung
• Ihre Kenntnisse mit SAP-Abrechnungssystemen können Sie sicher in der Praxis

anwenden
• Sie bringen Erfahrung in den Bereichen Controlling, Kostenrechnung und

Buchhaltung mit
• Kenntnisse der Rahmenbedingungen in öffentlichen Einrichtungen sind von Vorteil
• Gängige PC-Software wie MS Office wenden Sie routiniert an
• Sie arbeiten kooperativ, zuverlässig, vertrauenswürdig, routiniert und genau
• Sie haben gute Deutschkenntnisse und sind zudem in der Lage, sich auf Englisch

sicher zu verständigen

Auch wenn Sie sich nicht zu 100% in der Stellenbeschreibung wiederfinden, freuen wir
uns über Ihre Bewerbung. Wir möchten, dass Sie als Person zu uns passen, nicht nur Ihr
Profil.

Unser Angebot:
Wir arbeiten an hochaktuellen gesellschaftlich relevanten Themen und bieten Ihnen die
Möglichkeit, den Wandel aktiv mitzugestalten! Wir unterstützen Sie in Ihrer Arbeit durch:
• Umfassende Trainingsangebote und individuelle Möglichkeiten zur persönlichen und

fachlichen Weiterentwicklung
• Ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement
• Optimale Voraussetzungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben sowie eine

familienbewusste Unternehmenspolitik
• Die Möglichkeit zum (orts-)flexiblen Arbeiten, z.B. tlw. im Homeoffice (in

Abstimmung mit dem/der Vorgesetzten und im Einklang mit erforderlichen
Anwesenheiten)

• Flexible Arbeitszeitmodelle, attraktive Gleitzeitgestaltung sowie eine Vollzeittätigkeit
(39 Std./Woche), die auch vollzeitnah ausgeübt werden kann

• 30 Tage Urlaub und eine attraktive Regelung für freie Brückentage (z. B. zwischen
Weihnachten und Neujahr)

• Vermögenswirksame Leistungen und eine betriebliche Altersvorsorge

Neben spannenden Aufgaben und einem kollegialen Miteinander bieten wir Ihnen noch
viel mehr: https://go.fzj.de/Benefits

Wir bieten Ihnen eine zunächst auf 2 Jahre befristete Stelle mit der Möglichkeit einer
längerfristigen Perspektive. Vergütung und Sozialleistungen erfolgen in Abhängigkeit von
den vorhandenen Qualifikationen und je nach Aufgabenübertragung im Bereich der
Entgeltgruppen 6-9a nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-Bund).
Alle Informationen zum Tarifvertrag des TVöD-Bund finden Sie auf der Seite des BMI:
https://go.fzj.de/bmi.tvoed . Die monatlichen Entgelte in Euro entnehmen Sie bitte dort
auf Seite 66 des PDF-Downloads.

Dienstort: Münster

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit vielfältigen Hintergründen, z.B.
hinsichtlich Alter, Geschlecht, Behinderung, sexueller Orientierung / Identität sowie
sozialer, ethnischer und religiöser Herkunft. Ein chancengerechtes, diverses und
inklusives Arbeitsumfeld, in dem alle ihre Potentiale verwirklichen können, ist uns
wichtig.

Weitere Informationen zu Vielfalt und Chancengerechtigkeit: https://go.fzj.de/diversitaet


