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Sie mochten gemeinsam mit uns den Strukturwandel im Rheinischen Revier aktiv
mitgestalten? Bei uns haben Sie die Chance das neu gegrindete Institut fur
nachhaltige Wasserstoffwirtschaft (INW) von Beginn an mit ihren Ideen zu begleiten.
Das INW bildet mit der H2-Demonstrationsregion das "Helmholtz-Cluster fir
nachhaltige und Infrastrukturkompatible Wasserstoffwirtschaft (HC-H2). Hier werden
wissenschaftliche Grundlagen im Bereich innovativer Wasserstofftechnologien gelegt,
um Forschungs- und Entwicklungsansatze mit hohem Nachhaltigkeitspotential und
attraktiven  Wirtschaftlichkeitsaussichten  voranzutreiben. Sie werden dem
Institutsbereich "Reaktionstechnik fir die chemische Wasserstoffspeicherung”
(INW-3) angehéren. Hier stehen die detaillierte reaktionstechnische Untersuchung
von Katalysatormaterialien in relevanten Prozessumgebungen und Betriebsszenarien
sowie die Entwicklung innovativer Reaktorkonzepte im Vordergrund. Wenn Sie
Interesse an den Themen Energiewende, Nachhaltigkeit und chemische
Wasserstoffspeicher haben, dann sind Sie hier in lhrem Element.

Verstarken Sie diesen Bereich zum nachstmoglichen Zeitpunkt als

PostDoc - Wasserstoffaufbereitung und
elektrochemische Verdichtung (w/m/d)

lhre Aufgaben:
Wasserstoff ist ein Schllisselelement des Energiesystems der Zukunft. Allerdings wird es
in vielen Prozessen nur in begrenzter Reinheit erzeugt und/oder liegt nur bei geringen
Driicken vor. lhre Aufgabe ist es Verfahren zur Aufbereitung von Wasserstoff, der aus
Diol-basierten Tragermolekiilen gewonnen wird zu entwickeln und Mdéglichkeiten fur den
Einsatz von elektrochemischen Kompressionsverfahren zu evaluieren. In dieser
PostDoc-Stelle haben Sie die Méglichkeit, vielfaltige Ansétze zu erproben, innovative
Konzepte zu entwickeln und die Grundlage flr zukunftsweisende Drittmittelprojekte zu
schaffen. Werden Sie Teil eines engagierten Teams, das kreative Losungen fir
komplexe chemische und verfahrenstechnische Fragestellungen erarbeitet.
e Dehydrierungsprozesse: Aufbau eines Teststands zur Dehydrierung von
Diol-basierten Tragermolekilen
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Forschung fir eine Gesellschaft
im Wandel: Das ist unser
Antrieb im Forschungszentrum
Julich. Als Mitglied der
Helmholtz-Gemeinschaft stellen
wir uns grofRen gesellschaft-
lichen Herausforderungen
unserer Zeit und erforschen
Optionen fir die digitalisierte
Gesellschatft, ein klima-
schonendes Energiesystem
und ressourcenschitzendes
Wirtschaften. Arbeiten Sie
gemeinsam mit rund 7.500
Kolleginnen und Kollegen in
einem der grof3ten Forschungs-
zentren Europas und gestalten
Sie den Wandel mit uns!

Die Position ist bis zur
erfolgreichen Besetzung
ausgeschrieben. Bitte
bewerben Sie sich daher
maoglichst zeitnah. Wir freuen
uns auf lhre Bewerbung uber
unser
Online-Bewerbungsportal!

Fragen zur

Ausschreibung?
Kontaktieren Sie uns gerne
tiber unser Kontaktformular.
Bitte beachten Sie, dass aus
technischen Griinden keine
Bewerbungen per E-Mail
angenommen werden
koénnen.

www.fz-juelich.de


https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025-147?apply
https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025-147?contact
http://www.fz-juelich.de
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e Explorative Forschung: Entwicklung und Priifung neuer Konzepte im Bereich
Gasaufbereitung und elektrochemische Kompression

¢ |deenentwicklung: Identifikation vielversprechender Themen fiir zuklnftige
Drittmittelprojekte

e Themenvielfalt: Bearbeitung interdisziplinarer Fragestellungen, z.B. zu neuartigen
Reaktoren, hybriden Heizsystemen oder zur Prozessoptimierung

e Teamaufbau: Unterstiitzung beim Aufbau eines interdisziplindren Forschungsteams
durch Auswahl und Betreuung von Nachwuchswissenschaftler:innen sowie
Foérderung einer kollaborativen Arbeitskultur

e Projektvorbereitung: Erarbeitung von Konzepten und Vorstudien fir
Forschungsantrage

e Wissenschaftliche Vernetzung: Aufbau von Kooperationen mit Partner:innen aus
Industrie und Forschung

e Publikation und Dissemination: Verbreitung lhrer Ergebnisse durch Publikationen in
hochrangigen Fachzeitschriften und Prasentationen auf internationalen Konferenzen

lhr Profil:

e Sehr gut abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master) in den
Bereichen Chemie, Chemieingenieurwesen, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften oder einer vergleichbaren Disziplin mit anschlieRender
Promotion

e Breites Fachwissen und die Fahigkeit, interdisziplinar zu arbeiten

e Kreativitat und ein ausgepragter Entdeckergeist, um neue Forschungsansatze zu
entwickeln

e Erfahrung in der Planung und Durchfiihrung experimenteller Studien

e Sehr gute Kenntnisse in der Datenanalyse und im wissenschaftlichen Schreiben

e Teamfahigkeit, Eigeninitiative und ausgepragte Kommunikationskompetenz

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot:

Wir arbeiten an hochaktuellen gesellschaftlich relevanten Themen und bieten lhnen die

Méglichkeit, den Wandel aktiv mitzugestalten! Wir unterstitzen Sie in Ihrer Arbeit durch:

e Umfassende Trainingsangebote und individuelle Méglichkeiten zur persénlichen und
fachlichen Weiterentwicklung

e Ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement

e Optimale Voraussetzungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben sowie eine
familienbewusste Unternehmenspolitik

e Die Mdglichkeit zum (orts-)flexiblen Arbeiten, z.B. im Homeoffice

* Flexible Arbeitszeitmodelle sowie eine Vollzeittatigkeit, die auch vollzeitnah (
https://go.fzj.de/vollzeitnah ) ausgelibt werden kann

e 30 Tage Urlaub sowie alle Briickentage und zwischen Weihnachten und Neujahr
immer dienstfrei

Neben spannenden Aufgaben und einem kollegialen Miteinander bieten wir lhnen noch
viel mehr:
https://go.fzj.de/Benefits

Wir bieten Ihnen eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe in einem
internationalen und interdisziplinaren Arbeitsumfeld. Die Stelle ist auf 2 Jahre befristet
mit der Méglichkeit einer langerfristigen Perspektive. Vergutung und Sozialleistungen
erfolgen in Abhangigkeit von den vorhandenen Qualifikationen und je nach
Aufgabenubertragung im Bereich der Entgeltgruppe EG 13 nach dem Tarifvertrag fir
den offentlichen Dienst (TV6D-Bund). Alle Informationen zum Tarifvertrag des
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TV6D-Bund finden Sie auf der Seite des BMI: https://go.fzj.de/bmi.tvoed . Die
monatlichen Entgelte in Euro entnehmen Sie bitte dort auf Seite 66 des PDF-Downloads.

Dienstort: Brainergy Park Jilich

Wir freuen uns Gber Bewerbungen von Menschen mit vielfaltigen Hintergriinden, z.B.
hinsichtlich Alter, Geschlecht, Behinderung, sexueller Orientierung / Identitat sowie
sozialer, ethnischer und religiéser Herkunft. Ein chancengerechtes, diverses und
inklusives Arbeitsumfeld, in dem alle ihre Potentiale verwirklichen kénnen, ist uns
wichtig.

Weitere Informationen zu Vielfalt und Chancengerechtigkeit: https://go.fzj.de/diversitaet



