
P l a t z h a l t e r

Wandel gestalten: Das ist unser
Antrieb im Forschungszentrum
Jülich. Als Mitglied der
Helmholtz-Gemeinschaft
erforschen wir mit knapp 7600
Beschäftigten interdisziplinär
die digitalisierte Gesellschaft,
ein klimaschonendes
Energiesystem und
nachhaltiges Wirtschaften. Wir
konzentrieren natur-, lebens-
und technikwissenschaftliche
Forschung auf die Bereiche
Information, Energie und
Bioökonomie. Diese verknüpfen
wir mit Expertise im
Höchstleistungsrechnen sowie
Künstlicher Intelligenz unter
Einsatz einzigartiger
wissenschaftlicher
Infrastrukturen.

Die Position ist bis zur
erfolgreichen Besetzung
ausgeschrieben. Bitte
bewerben Sie sich daher
möglichst zeitnah. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung über
unser
Online-Bewerbungsportal!

Fragen zur
Ausschreibung?
Kontaktieren Sie uns gerne
über unser Kontaktformular.
Bitte beachten Sie, dass aus
technischen Gründen keine
Bewerbungen per E-Mail
angenommen werden
können.
www.fz-juelich.de

Der Geschäftsbereich Planen und Bauen (B) hat die Aufgabe, allen
Organisationseinheiten des Forschungszentrums Jülich bauliche und technische
Rahmenbedingungen zu schaffen, die es ermöglichen, optimal zu forschen und die
Wissenschaft bestmöglich zu unterstützen.  Der Geschäftsbereich entwickelt, plant
und steuert alle Bauprojekte des Forschungszentrums Jülich. Das sind sowohl
Neubauten für Büro- und Labornutzungen, sowie andere Spezialimmobilien für
wissenschaftliche Forschungsinstitute, als auch anspruchsvolle Projekte im
Baubestands- und Modernisierungsmanagement und in der Infrastruktur des
Campus. Das Spektrum der Leistungen umfasst alle einschlägigen Leistungsbilder
der Objektplanung, der Fachplanungen, der Landschaftsplanung und des
Projektmanagements. Der Geschäftsbereich soll durch weitere Mitarbeiter:innen
(w/m/d) verstärkt werden.

Verstärken Sie diesen Bereich als

Ingenieur:in / Projektleiter:in -
Fachrichtung Architektur/Bauingenieur
mit Schwerpunkt Bauen im Bestand
(w/m/d)

Ihre Aufgaben:
• Projektmanagement mit Schwerpunkt Bauen im Bestand
• verantwortliche Realisierung von Bauvorhaben als Projektleiter:in (w/m/d) auf der

Auftraggeberseite
• Koordination und Steuerung der Fachplaner innerhalb des Geschäftsbereichs

Planen und Bauen und Führung der externen Planungsbüros bei den zu
bearbeitenden Projekten

• wirtschaftliche und technische Steuerung von Planungen und deren Umsetzung bei
Neu-, Um- und Erweiterungsbauten, bei Modernisierungen und Sanierungen von
Projekten für Wissenschaft, Forschung und Infrastruktur

https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025-201?apply
https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025-201?contact
http://www.fz-juelich.de


• Beratung der Nutzerinnen und Nutzer bei der Entwicklung baulicher Aufgaben
• Wahrnehmung von Bauherrenaufgaben
• Abstimmung von Planungs- und Baumaßnahmen mit den zuständigen Aufsichts-

und Genehmigungsinstanzen
• Mitwirkung bei der Gestaltung und Umsetzung von Verträgen mit externen

Planungsbeteiligten

Ihr Profil:
• Abgeschlossenes Masterstudium, Fachrichtung Architektur/Bauingenieur
• Berufserfahrung in den Bereichen Planung, Durchführung und Steuerung von

Baumaßnahmen für Wissenschaft, Industrie oder medizinische Einrichtungen
• Erfahrungen im Projektmanagement von Hochbauprojekten im öffentlichen Bereich
• gute Kenntnisse im Bereich des wirtschaftlichen Bauens beim Bauen im Bestand
• Erfahrungen in allen Leistungsphasen der HOAI und der AHO
• Kenntnisse in Bau-, Planungs-, Vergabe-, und Vertragsrecht
• Kenntnisse der technischen Vorschriften und Regelwerke; Kenntnisse in der

Anwendung der RBBau, zBau und des VHB sind erwünscht
• Beherrschung der einschlägigen Office-Programme
• Engagement, Teamorientierung, Verhandlungsgeschick und Flexibilität
• Kenntnisse im Bereich Brandschutz sowie Baurecht

Unser Angebot:
Wir arbeiten an hochaktuellen gesellschaftlich relevanten Themen und bieten Ihnen die
Möglichkeit, den Wandel aktiv mitzugestalten! Wir unterstützen Sie in Ihrer Arbeit durch:
• Umfassende Trainingsangebote und individuelle Möglichkeiten zur persönlichen und

fachlichen Weiterentwicklung
• Optimale Voraussetzungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben sowie eine

familienbewusste Unternehmenspolitik
• Ein abwechslungsreiches, herausforderndes und zukunftssicheres Aufgabengebiet
• Spannendes Arbeitsumfeld auf einem attraktiven Forschungscampus mit sehr guter

Infrastruktur, mitten im Städtedreieck Köln-Düsseldorf-Aachen gelegen
• Internationale und interdisziplinäre Arbeitsatmosphäre
• Die Möglichkeit zum (orts-)flexiblen Arbeiten, z.B. im Homeoffice
• Flexible Arbeitszeitmodelle sowie eine Vollzeittätigkeit, die auch vollzeitnah (

https://go.fzj.de/vollzeitnah ) ausgeübt werden kann
• 30 Tage Urlaub und eine Regelung für freie Brückentage (z. B. zwischen

Weihnachten und Neujahr)
• Vermögenswirksame Leistungen und eine betriebliche Altersvorsorge

Neben spannenden Aufgaben und einem kollegialen Miteinander bieten wir Ihnen noch
viel mehr: https://go.fzj.de/Benefits

Wir bieten Ihnen eine spannende und abwechslungsreiche Aufgabe in einem
internationalen und interdisziplinären Arbeitsumfeld. Einen zukunftssicheren und
langfristigen Arbeitsplatz im Rahmen eines unbefristeten Beschäftigungsverhältnisses
bei einem von Bund und Land getragenen Arbeitgeber. Wir bieten Ihnen eine
unbefristete Stelle mit der Möglichkeit einer längerfristigen Perspektive. Vergütung und
Sozialleistungen erfolgen nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD-Bund).
Alle Informationen zum Tarifvertrag des TVöD-Bund finden Sie auf der Seite des BMI:
https://go.fzj.de/bmi.tvoed 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit vielfältigen Hintergründen, z.B.
hinsichtlich Alter, Geschlecht, Behinderung, sexueller Orientierung / Identität sowie



sozialer, ethnischer und religiöser Herkunft. Ein chancengerechtes, diverses und
inklusives Arbeitsumfeld, in dem alle ihre Potentiale verwirklichen können, ist uns
wichtig.

Weitere Informationen zu Vielfalt und Chancengerechtigkeit: https://go.fzj.de/diversitaet


