Wir bauen fir die Forschung! Sie mochten durch lhre Arbeit einen Beitrag dazu
leisten, dass die Forschung in architektonisch ansprechenden und fir die
Wissenschaft perfekten Forschungsbauten stattfinden kann? Der Geschéaftsbereich
Planen und Bauen (B) bietet dies. Dort schaffen, erhalten und entwickeln Sie bauliche
und technische Arbeits- und Rahmenbedingungen fir den gesamten Campus des
Forschungszentrums, die es der Wissenschaft ermdglicht, optimal zu forschen und
die Wissenschaft bestmoglich zu unterstiitzen. Wenn Sie Lust haben, Ihre Expertise
und innovativen Ideen mit einzubringen, um damit die aktuellen Themen der
Wissenschaft zu fordern, dann sind Sie bei uns richtig.

Verstarken Sie diesen Bereich als

Ingenieur:in / Planer:in / Projektleiter:in
- Elektrotechnik (w/m/d)

lhre Aufgaben:

e Verantwortung fiir die wirtschaftliche und technische Planung und Umsetzung bei
elektrotechnischen Neu-, Um- und Erweiterungsbauten, bei Modernisierungen,
Sanierungen und RiickbaumaRnahmen fiir Wissenschaft und Forschung

e Projekt-/Fachprojektleitung fur die Gewerke der Elektrotechnik (Starkstromanlagen,
fernmelde- und informationstechnische Anlagen, Forderanlagen,
Gebaudeautomationsanlagen)

e Koordination der internen Fachplaner:innen innerhalb des Geschaftsbereichs Planen
und Bauen bei den zu bearbeitenden Projekten

e Bauherrenaufgaben

e Koordination von ausflihrenden Firmen, externen Fachplanern und Gebaudenutzern

e Bauulberwachung

e Planung von Projekten, inkl. Erstellung von Ausschreibungsunterlagen

e Mitwirkung bei der Gestaltung und Umsetzung von Vertragen mit externen
Planungsbeteiligten (Fachingenieure, Sonderfachleute)

¢ Analyse und Bewertung von elektrotechnischen Anlagenkonzepten externer
Planungsbeteiligter unter wirtschaftlichen und energetischen Aspekten
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Forschung fur eine Gesellschaft
im Wandel: Das ist unser
Antrieb im Forschungszentrum
Julich. Als Mitglied der
Helmholtz-Gemeinschaft stellen
wir uns grof3en gesellschaft-
lichen Herausforderungen
unserer Zeit und erforschen
Optionen fir die digitalisierte
Gesellschatft, ein klima-
schonendes Energiesystem
und ressourcenschitzendes
Wirtschaften. Arbeiten Sie
gemeinsam mit rund 7.500
Kolleginnen und Kollegen in
einem der grof3ten Forschungs-
zentren Europas und gestalten
Sie den Wandel mit uns!

Die Position ist bis zur
erfolgreichen Besetzung
ausgeschrieben. Bitte
bewerben Sie sich daher
maoglichst zeitnah. Wir freuen
uns auf lhre Bewerbung uber
unser
Online-Bewerbungsportal!

Fragen zur

Ausschreibung?
Kontaktieren Sie uns gerne
tiber unser Kontaktformular.
Bitte beachten Sie, dass aus
technischen Griinden keine
Bewerbungen per E-Mail
angenommen werden

koénnen.

www.fz-juelich.de


https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025-357?apply
https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025-357?contact
http://www.fz-juelich.de
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e Beratung der wissenschaftlichen Bereiche bei den vorgesehenen baulichen
Aufgaben

lhr Profil:

* Abgeschlossenes Masterstudium, Fachrichtung Elektrotechnik oder vergleichbar

e Gute Kenntnisse der allgemeinen Elektrotechnik und im Speziellen in der
Nachrichtentechnik

e Praktische Erfahrung im Bereich der strukturierten Netzwerkverkabelung

e Praktische Erfahrung im Bauwesen, speziell bei elektrotechnischen
Sanierungsarbeiten im Bestand

e Kenntnisse im Bereich der TRGS 519 und TRGS 521

e Erfahrung in der elektrotechnischen Planung und Durchfiihrung von
BaumaRnahmen fir Wissenschaft, Industrie oder medizinische Einrichtungen

e Praktische Erfahrung in der Planung und der Abwicklung von Projekten im o. g.
Aufgabenbereich

e Erfahrungen in allen Leistungsphasen der HOAI

e Rechtskenntnisse (Bau-, Planungs-, Vergabe-, Vertragsrecht, RB-Bau) sowie der
technischen Vorschriften und Regelwerke

e Fahigkeit zur kooperativen Zusammenarbeit, gutes Durchsetzungsvermogen,
strukturiertes Vorgehen, selbstandige Arbeitsweise, sehr gute
Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot:
Wir arbeiten an hochaktuellen gesellschaftlich relevanten Themen und bieten lhnen die
Maoglichkeit, den Wandel aktiv mitzugestalten! Sie erwartet ein vielseitiges Angebot:

WORK-LIFE-BALANCE: Optimale Bedingungen fur die Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben sowie eine familienfreundliche Unternehmenspolitik. Die Mdglichkeit zum
(orts-)flexiblen Arbeiten ist grundsatzlich nach Abstimmung und im Einklang mit den
anstehenden Aufgaben und (Vorort-)Terminen gegeben

WISSEN & WEITERBILDUNG: lhre Weiterentwicklung ist uns wichtig — wir fordern Sie
gezielt und individuell

FLEXIBILITAT: Flexible Arbeitszeitmodelle inklusive vollzeitnaher Optionen
(https://go.fzj.de/vollzeitnah ) ermoglichen eine individuelle Gestaltung lhrer Arbeitszeit
SICHERHEIT: Bei uns erhaltst Du einen zukunftssicheren und langfristigen Arbeitsplatz
im Rahmen eines unbefristeten Beschaftigungsverhaltnisses bei einem von Bund und
Land getragenen Arbeitgeber

FAIRE VERGUTUNG: In Abhé&ngigkeit von Ihren vorhandenen Qualifikationen und je
nach Aufgabenibertragung erfolgt eine Eingruppierung im Bereich der Entgeltgruppen
13-14 TV6D-Bund. Alle Informationen zum Tarifvertrag des TVOD-Bund finden Sie auf
der Seite des BMI: https://go.fzj.de/bmi.tvoed . Die monatlichen Entgelte in Euro
entnehmen Sie bitte dort auf Seite 69 des PDF-Downloads

Neben spannenden Aufgaben und einem kollegialen Miteinander bieten wir lhnen noch
viel mehr: https://go.fzj.de/Benefits

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Menschen mit vielfaltigen Hintergriinden, z. B.
hinsichtlich Alter, Geschlecht, Behinderung, sexueller Orientierung / Identitat sowie
sozialer, ethnischer und religiéser Herkunft. Ein chancengerechtes, diverses und
inklusives Arbeitsumfeld, in dem alle ihre Potentiale verwirklichen konnen, ist uns
wichtig.

Uber die folgenden Links erhalten Sie weitere Informationen zu Vielfalt und
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Chancengerechtigkeit: https://go.fzj.de/diversitaet sowie zur gezielten Férderung von
Frauen: https://go.fzj.de/job-journey-women



