
P l a t z h a l t e r

Wandel gestalten: Das ist unser
Antrieb im Forschungszentrum
Jülich. Als Mitglied der
Helmholtz-Gemeinschaft
erforschen wir mit knapp 7600
Beschäftigten interdisziplinär
die digitalisierte Gesellschaft,
ein klimaschonendes
Energiesystem und
nachhaltiges Wirtschaften. Wir
konzentrieren natur-, lebens-
und technikwissenschaftliche
Forschung auf die Bereiche
Information, Energie und
Bioökonomie. Diese verknüpfen
wir mit Expertise im
Höchstleistungsrechnen sowie
Künstlicher Intelligenz unter
Einsatz einzigartiger
wissenschaftlicher
Infrastrukturen.

Die Position ist bis zur
erfolgreichen Besetzung
ausgeschrieben. Bitte
bewerben Sie sich daher
möglichst zeitnah. Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung über
unser
Online-Bewerbungsportal!

Fragen zur
Ausschreibung?
Kontaktieren Sie uns gerne
über unser Kontaktformular.
Bitte beachten Sie, dass aus
technischen Gründen keine
Bewerbungen per E-Mail
angenommen werden
können.
www.fz-juelich.de

Das Forschungszentrum Jülich lebt von dem Wissen und den Kompetenzen seiner
Mitarbeitenden. Das Team der E-Learning Services (ELS) gestaltet die Zukunft des
digitalen Lernens am Forschungszentrum Jülich und entwickelt zukunftsweisende E-
und Blended Learning Angebote. Angesiedelt sind die ELS in den Fachbereichen
Zentrale Berufsausbildung sowie Personalentwicklung und Recruiting. Wenn du dich
für digitales Lernen in der beruflichen Aus- und Weiterbildung begeisterst, bist Du bei
uns richtig.

Verstärke die ELS zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Praktikant:in im Bereich E- und
Blended Learning (w/m/d)

Ihre Aufgaben:
• Weiterentwicklung unseres Designs in E-Learning-Modulen und Kursen im

Lernmanagementsystem
• Erstellung von Grafiken, Illustrationen und Bildern für unsere digitalen Lernmedien
• Entwicklung von visuellen Konzepten für interaktive Elemente wie Spiele, Quiz und

Simulationen
• Erstellung von (interaktiven) Infografiken
• Zusammenarbeit mit E-Learning-Autor:innen und Entwickler:innen

Ihr Profil:
• Du befindest Dich im Studium (Bachelor oder Master) im Bereich des Grafikdesigns,

der digitalen Medienkommunikation oder in einem vergleichbaren Studiengang
• Im Rahmen Deines Studiums absolvierst Du ein Pflichtpraktikum oder

Praxissemester
• Dein Praktikum sollte mindestens drei Monate dauern, am besten ein halbes Jahr
• Du hast Spaß am digitalen Lernen und begeisterst dich für Projekte in der

beruflichen Aus- und Weiterbildung in einer Forschungseinrichtung
• Du bist technikaffin und hattest idealerweise schon erste Berührungspunkte zum

Erstellen von grafischen Elementen in digitalen (Lern-)Medien

https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025M-108?apply
https://www.fz-juelich.de/de/karriere/stellenangebote/2025M-108?contact
http://www.fz-juelich.de


• Du bist innovativ, schätzt Abwechslung und behältst dank Deiner eigenständigen
Arbeitsweise und Deinem Organisationstalent den Überblick

• Du verfügst über ein sehr gutes mündliches und schriftliches
Kommunikationsvermögen

Unser Angebot:
Wir arbeiten an hochaktuellen gesellschaftlich relevanten Themen und bieten Dir die
Möglichkeit, den Wandel aktiv mitzugestalten! Dich erwartet ein vielseitiges Angebot:
• INNOVATIVES UMFELD: Du sammelst wertvolle Erfahrungen in einem innovativen

Unternehmen und arbeitest an spannenden Projekten und vielseitigen Aufgaben
• WORK-LIFE-BALANCE: Flexible Arbeitszeitgestaltung und die Möglichkeit nach

Absprache, auch teilweise von zu Hause aus zu arbeiten, sowie eine angemessene
Vergütung

• FEEDBACK & COACHING: Profitiere von regelmäßigem Feedback und
individuellem Coaching durch erfahrene Mitarbeitende

• NETZWERK: Du hast die Möglichkeit, ein professionelles Netzwerk innerhalb und
außerhalb des Unternehmens aufzubauen

• PERSPEKTIVE: Die Option, im Anschluss an Dein Praktikum als studentische:r
Mitarbeiter:in zu arbeiten oder Deine Abschlussarbeit bei uns anzufertigen

• PRAXISNÄHE: Ideale Rahmenbedingungen für Praxiserfahrungen neben dem
Studium

• INTERDISZIPLINÄRE ZUSAMMENARBEIT: Du arbeitest in interdisziplinären
Projekten in einem internationalen, engagierten und kollegialen Team

• AUSSTATTUNG & TECHNOLOGIE: Freue Dich auf eine exzellente Ausstattung
und den Einsatz modernster Technologien

• BETREUUNG & UNTERSTÜTZUNG: Du wirst qualifiziert und persönlich durch
erfahrene Kolleg:innen betreut

Neben spannenden Aufgaben und einem kollegialen Miteinander bieten wir Dir noch viel
mehr: https://go.fzj.de/Benefits

Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit vielfältigen Hintergründen, z.B.
hinsichtlich Alter, Geschlecht, Behinderung, sexueller Orientierung / Identität sowie
sozialer, ethnischer und religiöser Herkunft. Ein chancengerechtes, diverses und
inklusives Arbeitsumfeld, in dem alle ihre Potentiale verwirklichen können, ist uns
wichtig.

Über die folgenden Links erhältst Du weitere Informationen zu Vielfalt und
Chancengerechtigkeit: https://go.fzj.de/diversitaet sowie zur gezielten Förderung von
Frauen: https://go.fzj.de/job-journey-women


